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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

NEMESBŐDI GYÖNGYVIRÁG ÓVODA

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

Dajka
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Szorosan együttműködik az óvónőkkel. Részt vesz a 
gyermekek gondozásában. Tevékenyen segít az étkezéseknél, öltözködésnél, vécéhasználatnál. 
Csoportszoba és a hozzá tartozó egyéb helyiségek napi szintű takarítása az előírásoknak 
megfelelően, illetve konyhai feladatok ellátása.

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 5221 Gyermekfelügyelő, dajka

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Nemesbőd

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázattal kapcsolatban a +36-30/553-90-10--es telefonszámon kérhető 
további információ.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Egyéb végzettség, Dajka képző



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 75119

Intézményi iktatószám: NEM/429/2024

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Érzelmi intelligencia (alap)

- Együttműködés (alap)

- Terhelhetőség (egyéb)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

- Magatartási, viselkedési szabályok, munkakörnyezet rendezettsége 
(egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.08.20. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: Az állás betöltéséről a benyújtott pályázatok tartalma alapján, 
a munkáltatói jog gyakorlója dönt, mérlegelés alapján meghallgatásra kerülhet sor. A pályázat 
kiírója fenntartja a jogot a pályázat eredménytelenné nyilvánítására.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.08.28. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.nemesbod.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.09.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.07.14.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


